GANDER ANALYSIS PATHWAY ( GAP)

SEKRETARIAT DAERAH
KOTA BUKITTINGGI
Koloml | SKPD Sekretariat Daerah Kota Bukittinggi
Program Peningkatan Urusan Kesejahteraan Rakyat dan Keagamaan
Masyarakat
Kegiatan Pemberian Bantuan Tunjangan Kesejahteraan Guru MDTA,
TKQ,TPQ,TPSA,Pondok Quran,Ponpes, Garin Mesjid/Mushalla
Indikator Capaian : Persentase rumah Ibadah yang menyelenggarakan
Kinerja ibadah secara rutin
Masukan : Jumlah Dana
Keluaran : Jumlah Penerima Bantuan
Hasil Jumlah Event Keagamaan.
Tujuan Meningkatkan pelayanan yang lebih baik terhadap pelayanan guru
maupun garin dilingkungan Daerah Kota Bukittinggi
Kolom2 | Data Pembuka | Akses:
Wawasan Perempuan dan laki — laki untuk guru terbuka luas
Partisipasi:
- Jumlah guru MDTA, TKQ,TPQ,TPSA,Pondok
Quran,Ponpes, , 580 orang
Perempuan 277 orang
. Laki—laki 170 orang
- Garin Mesjid / Mushalla 133 orang laki -laki
Kontrol:
Guru didominasi oleh perempuan ( 170 laki — laki dan 277
perempuan )
Manfaat :
Pemberian honor  memberi manfaat untuk meningkatkan
kesejahteraan  bagi  guru MDTA,TKQ,TPQ,TPSA,Pondok
Quran,Ponpes, Garin Mesjid/Mushalla
Kolom 3 | Faktor Akses :
Kesenjangan / Tidak ada ketentuan yang menjadi guru  MDTA,
Permasalahan TPQ/TKQ/TPSA, Pondok Quran, Ponpes laki — laki dan
perempuan
Partispasi :
Guru didominasi oleh perempuan, dan garin oleh laki — laki
Kontrol :
Perempuan lebih banyak yang berminat untuk menjadi guru
Manfaat :
Pemberian honor  memberi manfaat untuk meningkatkan
kesejahteraan bagi guru MDTA, TPQ/TKQ/TPSA,Pondok
Quran, Ponpes, Garin Mesjid / Mushalla
Kolom 4 | Sebab Keterbatasan tersedianya anggaran untuk pemberian honor
Kesenjangan
Internal
Kolom 5 | Sehah Wasnlitan TS e —




Kolom 6 | Reformulasi Meningkatkan kesejahteraan guru MDTA,
Tujuan TKQ,TPQ,TPSA,Pondok Quran,Ponpes, Garin Mesjid/Mushalla
Kolom 7 | Rencana Aksi | Melakukan identifikasi jumlah guru MDTA,
TKQ,TPQ,TPSA,Pondok Quran,Ponpes, Garin Mesjid/Mushalla
Kolom 8 | Data Dasar Jumlah guru MDTA, TKQ,TPQ,TPSA,Pondok Quran,Ponpes,
‘ lebih banyak perempuan yaitu sebanyak 277 orang, dan laki laki
’ 170 orang
Kolom 9 | Output Rumusan kinerja :
Meningkatnya penerima  honor  guru = MDTA,
TKQ,TPQ,TPSA,Pondok Quran,Ponpes, Garin Mesjid/Mushalla
se Kota Bukittinggi
Indikator kinerja :
Penerima honor guru sejumlah 447 orang dan garin sejumlah
133 orang
Outcome Rumusan kinerja :

Meningkatnya kualitas guru guru MDTA,
TKQ,TPQ,TPSA,Pondok Quran,Ponpes, Garin Mesjid/Mushalla
se Kota Bukittinggi

Indikator kinerja:
Jumlah penerima honor meningkat
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GANDER BUDGET STATEMENT ( GBS)

SEKRETARIAT DAERAH
KOTA BUKITTINGGI
SKPD Sekretariat Daerah Kota Bukittinggi
Program Peningkatan Urusan Kesejahteraan Rakyat dan Keagamaan

Masyarakat

Tujuan Program

Meningkatnya Kesejahteraan Rakyat dan Keagamaan Masyarakat

Capaian Program

Persentase rumah ibadah yang menyelenggarakan ibadah secara rutin

Kegiatan Pemberian Bantuan Tunjangan Kesejahteraan Guru MDTA,
TKQ,TPQ,TPSA,Pondok Quran,Ponpes, Garin Mesjid / Mushalla
Tujuan 1. Meningkatkan pelayanan guru MDTA, TKQ,TPQ,TPSA,Pondok

Quran,Ponpes, Garin Mesjid / Mushalla dilingkungan Kota
Bukittinggi

2.Membantu finansial guru MDTA, TKQ,TPQ,TPSA,Pondok
Quran,Ponpes, Garin Mesjid / Mushalla guna menunjang kelancaran
proses belajar mengajar dan aktifitas lainnya

3.Menunjang fasilitas kebutuhan guru MDTA,
TPQ/TKQ/TPSA, Ponpes, Garin Mesjid / Mushalla  dalam bentuk
honorarium rutin yang diberikan disamping honor yang diberikan
oleh pihak MDTA, TKQ,TPQ,TPSA,Pondok Quran,Ponpes, Garin
Mesjid / Mushalla

Kode rekening

4.01.4.01.03.43.01

Kegiatan

Analisis Situasi

Untuk Kota Bukittinggi dilakukan pendataan terhadap guru MDTA,
TKQ,TPQ,TPSA,Pondok Quran,Ponpes, Garin Mesjid/Mushalla dan
dari hasil pendataan terdapat 580 orang , dengan rincian sebagai berikut
- Guru MDTA, TKQ,TPQ,TPSA,Pondok Quran,Ponpes
sebanyak 447 orang ( Perempuan 277 orang dan Laki — laki
170 orang )
- Garin mesjid / mushalla 133 orang laki - laki
tidak ada ketentuan laki — laki atau perempuan untuk menjadi seorang
guru , tetapi pada kenyataannya lebih banyak perempuan yang
berprofesi sebagai seorang guru , hal ini disebabkan karena perempuan
lebih banyak yang berminat menjadi guru | sedangkan untuk Garin
mesjid /mushalla khusus untuk laki — laki
Dengan adanya Pemberian honor memberi manfaat bagi guru MDTA,
TKQ,TPQ,TPSA,Pondok Quran,Ponpes, Garin Mesjid/Mushalla yang
dapat meningkatkan kesejahteraan guru / garin

Perencanaan Kegiatan

Rencana | Melakukan identifikasi  jumlah guru MDTA,

aksi TPQ, TKQ, TPSA, Pondok Quran.Ponpes,Garin Mesjid
/Mushalla
Tujuan Meningkatkan pelayanan

mutu  proses  belajar
mengajar guru MDTA,

TKQ,TPQ,TPSA,Pondok
Quran,Ponpes, Garin
Mesjid/Mushalla

Aktivitas Pemberian honor nada




pembayarannya 1x enam
bulan melalui rekening
guru / garin
Sumber daya Dana : Rp. 3.665.390.900,-
Untuk 580 guru dan garin
Rp. 500.000,-/bulan
Indikator output Meningkatnya  penerima
honor guru  MDTA,
TPQ/TKQ/TPSA, Ponpes,
Garin Mesjid / Mushalla se
Kota Bukittinggi
Penerima honor guru
sejumlah 447 orang dan
garin sejumlah 133 orang
Dana Rp. 3.665.390.900,-
SDM 580 orang
-
Sarana dan Prasarana Laptop
Dampak / Manfaat Meningkatnya kualitas guru
( outcome ) MDTA,
TKQ,TPQ,TPSA,Pondok
Quran,Ponpes, Garin
Mesjid/Mushalla se  Kota
Bukittinggi dan  jumlah
enerima honor meningkat
Bukittinggi, Juni 2019
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RENCANA KERJA DAN ANGGARAN RKA - SKPD
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 221
e o TAHUN ANGGARAN 2020
:4.01.4.01 Urusan F Fungsi P jang F

: 4.01.4.01.03. Sekretariat Daerah

Urusan K

: 4.01.4.01.03.43 Program P Rakyat dan Keagamaan Masy =%
. 4.014.01,03430152.F Tunjang j Guru MDTA, TPQ, TKQ, TPSQ, Pondok Quran, Ponpes
dan Garin Masfid / Mushalla =3
~: Januari s/d D 2020 > e Sra]
: Sekretariat Daerah : 3 Eoo )
__APBD el
indikator dan Tolak Ukur Kinerja Belanja Langsung
indikator Tolok Ukur Kinerja Target Kinerja
ICapaian Program T i i F F 100%
IMasukan Jumiah Dana Rp3,664,390,800
Jioiatn Jumiah Penerima Bantuan guru MDTA, TPQ/TKQITPSA/Pondok Quran, Pondok Pesantren dan Garin Masjid / Mushalla RN ok,
IHasil {Meningkatnya kinerja dan kesejahteraan guru MDTA, TPQ/TKQ/TPSA/Pondok Quran dan Garin Masjid/Mushala 100%
{Kelompok sasaran Guru dan Garin
RINGIAN DOKUMEN PELAKSANAAN ANGGARAN BELANJA LANGSUNG
MENURUT PROGRAM DAN PER KEGIATAN SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
RINCIAN PERHITUNGAN JUMLAH
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5| 2| 2 | o1 | o4 |soiania Porangko, Materai dan benda Pos lannye . :
[ - Materai 6000 e} 20 bh
- Materal 3000 . 20 bh
§ | 2| 2| 01| 10 [Belanja Dokumantasi G
: — - : : ek : =
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i .} |-Spanduk 4o ; - 3 L
8] 2| 2| 03| 14 |Bolanja JasaKeborsihan e Py 2
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6 2 o |Belanja Pakaian Khusus dan hari harf tertentu 160,000,000
5 { 2] 2| 14| 1 |BelanjaBahan pakaian O B R 1 s 150,000,000 150,000,000
NEE s e takanan dan 26,390,000
=e 2 | 11 | 02 |Belanja dan Kegiatan i '2x i oy e ™ 26,390,000
|- Maken Guru MDTA TKQ,TPQTPSA, Ponpes, Garin, Panitiadan Undangan | 700 on 3 21000000
e : - Snack Guru MDTA, TKQ,TPQ, TPSA,Pondok Quran,Ponpes, Garin, Panitia dan | 70 | on 5:390,000
ERERTEEI R ja Jasa Narasumber / Tenaga A : 3.430,000,000
02 |- Honorarium Guru MOTA,TKQ,TPQ.TPSA, Pondok Quran,Ponpes, Garin Mas 60 | o 500,000 3,480,000,000

3,665,390,900

e
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