FORM PERNYATAAN ANGGARAN GENDER (PAG/GBS)

| NO

ASPEK

URAIAN

Program
Kegiatan

Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Peningkatan Kompetensi Kepala Sekolah dan Tenaga Kependidikan Dalam
Pengelolaan Manajemen Sekolah

indikator kinetja
kegiatan

Terbinanya dan terseleksinya guru, kepala sekolah dan pengawas sekolah

Tujuan kegiatan

Meninghatkan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Kode Rekening
Kegiatan

1.01.1.01.01.20. —

Anglisa situas

Data pembuka wawasan
- Jumiah sekolah: T 48, SD: 55, SLTP : 14 jumiah 117 Sekolah
- Jumiah guru 1586 orang , laki-laki 267 orang, perempuan 1319 orang
- Jumiah Pengawas sekolah 11 Perempuan 5 orang dan laki-iaki 6 orang
- Jumiah Kepala Sekolah 117 orang Laki-laki 20 orang, Perempuan 37 orang
Kesenjangan Gendar
Kegiatan ini pada umumnya dikuti oleh guru perempuan
- Pembinaan gilakukan pada guru perempuan
Faktor interal
- Masih adanya aturan dan kebijakan terbaru yang belum d;sossahsasrkan
pada Kepala Sekoiah dan Pengawas Sekolah
- Anggaran dana yang terbatas
- Belum ada data terpilah
Faktor Ekstemal
Kepala Sekolah dan Pengawas Sekolah periu Mendapatkan Peningkatan
Kompetensi dalam Pengeioiaan Manajemen Sekolah

Rencana Aksi
{diambil dari langkah
7 anatisis GAP)

Tujuan Terlaksananya Peningkatan Kompetensi Kepala Sekolah
dan Tenaga Kependidkan dalam Pengelolaan

Manajemen Sekolah

- Melakukan identifikasi Kepala Sekolah dan Tenaga
Kependidikan yang telah mengikuti Peningkaten
Kompetensi dalam Pengelolaan  Manajemen
Sekotah.

- Melakukan identifikast jumiah dipiiah menurut jenis
kelamin

- Melakukan sosilisasi Permendiknas Nomor 84
Tahun 2008 tentang Pengarusutamaan Gender |-
Bidang Pendidikan

- Menentukan Kepala seckolah dan Pengawas
Sekolah yang akan mengikui  Peningkatan

Komponen input
2iAkiivitas 2

Kompeteass dalam  Pengelolaan Manajemen




Sekolah

Sumber Daya

- Jumish sekolah: TK: 42, 8D : 58, SLTP : 13 jumlah
114 Sekolah

| - Jumiah guru 1721 orang , lekilaki 262 orang,

perempuan 1459 orang
Jumiah Pengawas sekolah 11 Perempuan 5 orang
dan laki-iaki 6 orang

indikator Output

- Kepala Sekolah yang meningkal Kompefensinya
setelah mengikuti Bimtek Pengelolaan manajemen
sekotah

- Pengawas Sekolah yang meningkal Kompetensinya
setelah mengikuti Bimtek Pengelolaan mangiemen
sekolah

Alokasi Anggaran Rp.37.745.000,-

Cutput Kegiatan

Dampak/hasil Output Meningkainye Kompetensi Kepala Sekolah dan
Kegialan Pengawas sekolah dalam Pengelolaan Mangjemen

sekolah
Indikator kineria

Pengetahuan Kepala Sekolah dan Pengawas meningkat
terkait dengan kebijakan terbaru tenlang beban tugas
dan hal laionya yang Dberkaitan  dengan
tupoksiMeningkatnya peserfa yang akan mengikuti
pembinaan guru berprestasi

51986021005




RENCANA KERJA ANGGARAN
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

KOTA BUKITTINGGI

TAHLUN ANGCARAN 2020

FORMULIR
RKA-SKPD
2.2.4

Urusan Pemerintahan
{Organisasi
Program

Keagiatan

Lokasi Kegiatan
Jumiah Tahun n-d
Jumiah Tahun n
Jumiah Tahun nt1

- 1,01 Urusan Wajib Pendidikan
4.0%.01 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

+ 1.01.01.20. Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan
: 1.01.01.20. Peningkatan Kompetens) Kepala Sakolah den Tenaga Kependidikan delam pengelolaan menajemen

Sekolah
: Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
“Rn. %
37,745,000.00
157,000,000.00

tndikator & Tolok Ukur Kinerja Befanja Langsur Indikator & Tofok Ukur Kinerja Beianja Langsung

Indikator Tolak Ukur Target Minera
Capaian Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenags Kependidikan 80%¢
{Masukan beag 37,745,000
Kehiaran Tamiah Kepala Sekoian gan Tenaga Kependidikan daiam pengelolasn manalemsn di sakolab
Jumish Peseria 100 orang
INisningkataya Kompelensi Kepala Sekolah dan Tenaga Kependidikan dalam pengeiolasn manaeman 100.%
Hasil di sekolah
Kelompok Sasaran kegiatan  {Kepala Sekolah dan Tendik jenjang SD dan SMP
e RINCIAN ANGGARAN BELANJA LANGSUNG
MENURUT PROGRAM DAN PER KEGIATAN SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
kopE | ' RINCIAN PERHITUNGAN JUMLAH
REKENING URAIAN Volume |Satuah lyaega Satuan (Rp.)
1. 2. 3, 4. 5, §=(3x5)
5 BELANJA 27,745 000.00
sl BELANJA LANGSUNG 37,745,000.00
st 3 : BELANJA BARANG DAN JASA 37,7485,000.00
i 04 |Betania Bahan Pakai Habis 705,000.00
sl 2] 2 01l 01iBelanja alat tulls kantor 705,000.00
- Kerias HVS Ad 4. |Rim 44,000 178,000
< Kertas HVS F4 4.\Rim 42,000 168,000
- Tinta Printer 1. {botol 41.000 414,000
- Catric 1.}Bush 180,000 180,000
- Map Kerias 1. Jkodi 20,000 20,000 §
- Hats 2 {Buab 11,000 22,000
. Ampiop Putih 2 lpak 25,000 50,000
- Spidot 6.{Buah 8,000 48,000
_______ 51 2 2} 3] (seciklesieebr s 5,680,006
S e T sonmo
< - Tamspor Nerasurber NS i 5000000 | 5000000
S 2jmim E‘L&“‘-’j’“ 1,409, 00,00
si 2| 21 o3l 11} Belanja Jasa Kebersihan 250,000.00
- Belanja kebersihan 1.ikeg 250,000 250,000
2 2] @ Belanja Cetak dan Penggandaan
24 08}  02{Pelan)s Penggandaan 950,000
Belanja Penggandaan 1.0ls 450,000 ¢ 950,000 |
11§ Befanjs Makanan dan Minuman 8,840,000
11|  oz|Belanja makanan dan minuman rapat/Pertemuan/Dikiat 8,840,000
: . Makan kegiatan Bintek 100 org x 2 hr 200.|bks 24,200 4,840,000
- Snack kegiatan Bintek 100 org x 2 hr x 2 kali 400, Jkotak 10,000 4,000,000
2l 2| 15 |Betanja Perjatanan Dinas 11,000,000
I 21 15| 1| - Betania pedsianen dinas Daiam Daerah B 1000000  1030.000




W
= AN mmm

Belanja Jasa Narasumber/ Tenaga Ahli 3,600,000
Belanja Jasa Narasumber! Tenaga Ahli PNS ; 9,600,000
Honorarium Narasumber Pusat aloj 800,000 5,400,000
Honorarium Narasumber Luar Daerah 8joj 400,000 3,200,000
JURLAH BELANJA LANGSUNG 37,745,000,00




FORM PERNYATAAN ANGGARAN GENDER {PAGIGES)

ASPEK

URAIAN

Program
Kegiatan

Peningicatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Pembinaan dan seleksi guru, kepala sekoah dan pengawas Berprestasi
jenjang TK,SD,SLTP

indikator kinerja
kegiatan

Terbinanya dan terseleksinya guny, kepala sekolah dan pengawas sekolah

Tujuan kegiatan

Meningkatkan Mutu Pendidikan

Kode Rekening
Kegiatan

1.011.01.01.20.16

Angiisa sifuasi

Dala pembuka wawasan
- Jumiah sekolah: TK: 48, SD : 55, SLTP: 14 jumiah 117 Sekolah
- Jumiah guru 1586 orang , laki-laki 267 orang, perempuan 1319 orang
- Jumiah Pengawas sekolah 11 Perempuan 5 orang dan laki-laki 6 orang
Kesenjangan Gender
- Kegiatan in pada umumnya dikuti oleh QUL penempuan
- Pembinaan dilakukan pada guru perempuan
- Pemenangnya pada umumnya guru perempuan
Faktor intemal
- Guru belum memahami dan mengatahui penilaian yang baik fentang cara
mengajar guru dengan baik dan sesua ketentuannya .
- Anggaran dana yang terbatas
- Belum ada data terpilah
Fakior Ekstemal
Guru perlu pencerahan dan inovasi yang bary telang tala cara megajar
yang baik

Rencana Aksi
{diambi dari fangkah
{ analisis GAP)

Tujuan Teriaksananya pembinaan gury dan pengawas

berprestasi

Melakukan identifikasi pada sekolah yang

gurunya mengikuti pembinaan guru berprestasi

- Melakukan identifikasi jumiah Guru dipifah
menurit jenis kelamin

- Menentukan sekofah dan guru yang akan
mengikuti pembinaan guru berprastasi

- Melakaukan sosilisasi Permendiknas Nomor 84
Tahun 2008 tentang Pengarusutamaan Gender
Bidang Pendidikan

- Menentukan sekolah dan guru yang akan
mengikuti pembinaan guru berprestasi Tk
Propinsi

- Menentukan pemenang guru berpfestasi ke

tingkat Nasional

Komponen input -
2/Akiivitas 2

Surmber Daya - Jumiah sekolah: TK: 48, SD: 55, SLTP : 14 jumiah
117 Sekolah
- Jumiah guns 1586 orang , lakidaki 267 orang,

perempuan 1319 orang




= - Jumiah Pengawas sekolah 11 Perempuan 5 orang —|!

dan faki-iaki 6 orang i

Meningkatnya peserts yang akan mengikuti pembinaan j
quru berprestasi ;
Guru yang memiliki dedikasi tinggi dalam pembelajaran ;
di sekolah '

T e e e

Rp.141.000.000 -
Quiput Kegiatan
8 | Dampaivhasil Output - Meningkatnya peserta yang akan mengikut |
Kegiatan pembinaan guru berprestasi
indikator kinerja
- Gury yang memiliki dedikasi tinggi dalam
pembelajaran di sekolah
SN EVE R s e .




Formulir

RENCANA KERJA DAN ANGGARAN

_ RKA - SKPD |
KOTA BUKITTINGGI
TAMUN ANGGARAN 2020
iinmen Gemerstaivan i.0%. Bandidikan
Organisasi 1. 03,01 Dinas Pendidikan dan Kebudayasan
Prooram 1.01.01. 16 Peningkatan Muty Pendidik dan Tenaga Aopendidiken
Kegiatan 1. 01.1.01.01 16,73  Pambinaan dan Seleksi Guru Berprestasi Jenjang TK,50,dan SLTP
Wakiu Palaksanaan 62 Januasn 2020 - 21 Desember 2020
Lokasi Kaptatan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
PPTK Axvif Gusman, SH. M.bd
Jumdah Yaham 51 Hp  1I5.000.000
Jumiak Tahon o ®p 141000000
Jumiah Tahun n+1 Rp  200.000.000
Indilator & Toiak Uitur Kinerja Belanja Langsung
Indikator ' Tolak Ukur Kinerja Target Kinerja
Capaian Program - Persentase Peaingkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan 100%
Mok < Juralah Dana - fp 141.000.000
ot ertinanys dan terseleksinya Gucy, Kepata Sekolah dan Pangawas berprestasi 40 Crang
sl  Persentase Peningiatan Mut Pendidik dan Tenaga Kependidikas - 90%
sl elompok Sesaren Kegloten  Gury TK,SD,dan SMP Kota Bukittingg! ; ' '
"a Rinclan Angoaran Belanja Langsung
Hode Rindan
Rekening tiraian Yolume [Satusn Harga Jumish
; Satuan {Rp)
1 z = O DA e, Rale X s _ E={3x5)
5 BELAMIA DAERAH 341.000.000
51 2 BELANGA LARGSUNS 141.000.000
5i212 Belanja Barang dan Jasa 141.000.000
51 2 a1 Belanja Bahan Pakal Habis 141.000.008
51 21 21 01} 01 iBelanis alat tufis kantor 1.856.000
Kevtas HYS 60 Gram Folio 4 i 47000 172000
Kertas HYS 60 Gram: Kuarto 3 am #3000 129.000
fors Gl 2 B 7.000 84.000
| Tinds Prinder Ak Wb v 120 568
Cartridoe i ot 210,609 215000
Map Kertas Biasa _ 10 & 8000 80.000
‘,?1 Spiciol WE Srowmast & o 7.0 42.000
il 1 Map kicky 3 o 25,000 75.000
Soidol Perrmanes 2 > 7000 14.000
Py Plastit A & 6.563 390,000
Biock Note &0 oh 2000 180.000
Pena Ball Poini 60 b 2 120,000
fenad 1B &0 &h 2,000 120.000
Feruncing & b 1.000 E2.000
Perghagus & o4 1600 &0.000
51 2 1 2101} 11 |Belane Spanduk © 500.000
% Sponduk 2 bh 250,600 500.000
5 3408 Solanis iasa Mantor 4,500,000
5821 213!l 08! Febni framsportas : 4,500,000
Transposias Narasurmber Pusat I i5 4. 500.060 4.500.000
51 21 21 03! 10 iBelanja Akomodast 1.200.000
_ Fenginapan Marasumber Pusat z2 nr GO GO0 1,200,000
5| 21 21 83! 11 |Relanis Jasa Kebersinan 200,000
Jasa kehersihan tempat pembinaan (1 empat x 4 i) 4 he 150000 600,000
Jass kaborsifian tempat sefeks! (1 fempat X £ i) Fih  150.600 i 300.000




Ly

>)

S

06 Belanja Cetak dan Penggandaan 2.480.000

g6 1 01 2.480.000
Ceiak piagamyseitkal peseria permbinaan dan seleks &7 5 8000 480.600

06 | 02 | Foto copy bahan workshop, surat menyurat. 12G0 far 200 2.000,.000
s, piidd i

ii Belanja Makan dan Minus 18.564.000

11 | U2 | Balagz makan dan minum rapat/perteriany’ 18.564.000
aikiat
Makan peserts, narasurnber, panitia pembinaan 280 bis 24.200 6.776.000
(70 org x4 v}
Snack peseria. NarasuThen, ponitia pemibinasrn 560 bks 18.080 5.600.000
{ D org x4 hrx 2 kali)
Makan peserta, narasumber,panitia seleksi 140 biks 24.200 3.388.000
(70 00g x 2 tr)
Snack peserta, narasumber, panitia seloksi 280 bks 10.000 2.500.000
( D org x 2 hr x 2 kak)

15 Belania Perialanan Dinas 20.000.000

15 | U1 | Belaa pegalanan dinas d2lam dasral i % 2.000.000 2.000.000

i5 | 02 | Bl perfalanandings fuar dasrah g s 18800 18.008.990

2 Uang untuk diberiltan kepada Pihak Ketiga/ Masyarakat 73.500.000

23 | 01 | Uang unfuk diberikan kepada Masyarakst 73.500.000
Pemberien penghargaan kepada gury, Kepsek dan i 5 73.500,000 73.500.000
Pengswas berprestasi tingkat Kota, Proping dan Nasional

27 Baianja Jasa Narasumber/ Tenaga ahli 17.500.000
Belania lasa Narasumber/ Tenaga ahili 12.500.000
Harasgnber dari Pusat 7 of 00,000 5.600.000
Narasumber dari Propinsi { 7 jam x 2 hanj) 14 af 400.000 5,600,000
Tirn wawancara seieksi Guru (6 org x 1 fr} & oh 150.000 900,000
Tier vervikas! seleksi Guru { 6 org x 1 fir) 6 oh 150.000 900.000
Tires perilad portofolio seleksi Gury {6 org x 1 hr) & ofi 150.000 500.000
Tim permbuat naskah soai selekst Guri (6 org x 3 hr) iz ah 150.000 2.700.000
Timn Presentasi seleksi Guru Berprestasi { & org x 1 hari} & oh 150.600 200.000

Juirialh 141.000.000
Bukittinggi, Mei 2018

NIP. 196303141985032003
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